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ESTATUTOS

"SOCIEDAD CHILENA DE ENDOCRINOLOGIA
GINECOLOGICA”

EN SANTIAGO DE CHILE, a siete dias de Abril del afio dos
mil nueve, ante mi, PABLO ALBERTO GONZALEZ
CAAMANO, Abogado, Notario Pablico Titular de la Novena
Notari de Santiago, con oficio ¢n calle Teatinos ndmero
trescientos treinta y tres, entrepiso, comparecen: don JUAN
ENRI' UE BLUMEL MENDEZ, chileno, médico cirujano,
casado, c¢édula nacional de identidad Numero cinco millones
gquinientos setenta y un mil seiseientos cincuenia y ocho guién
siete, domiciliado en Carlos Antinez dos mil setecientos cuarenta
y cuatlro departamento cuatrocientos dos, Providencia, Santtago;
‘don § RGIO ALEX BRANTES GLAVIC, chileno, médico
cirujano, casado, cédula nacional de identidad nimero seis
millones quinientos cincuenta mil novecicntos cinco guidn nueve,
domicitliado en Los Coligues mil quinientos ochenta, Comuna
Vitacura, Santiago, don PABLO ANDRES CESPEDES PINO,
chileno, médico cirujano, casado, cédula nacional de identidad
numero diez millones ochocientos cincuenta y dos mil, treinta y
cuatro guidn cinco, domiciliado en Pasaje El Aromo nimero siete
mil cuatrocienlos sesenta y seis, Comuna de Vitacura, Santiago;
don LUIS ALFONSO CRUZAT TRIANTAFILO, chileno,

médico cirujano, casado, cédula nacional de i1dentidad nt



siete millones ciento noventa mil setecientos veinte guidén uno,
domiciliado en Napoledén nGmero tres mil doscientos oficina
seiscientos cinco, Las Condes, Santiago., don LUIGI DEVOTOQ
CANESSA, chileno, médico cirujano, casado, cédula nacional de
identidad ndmero cuatro millones ochocientos veinticinco mil
novecientos setenta y cinco guién ocho, domiciliado en Hernando
de Aguirre ciento noventa y cuatro. oficina sesenta y dos,
Comuna Providencia, Santiago; don PABLO ALEJANDROQO
LAVIN ACEVEDO., chileno, médico cirujano. casado. cédula
nacional de identidad namecro cuatro millones ochocientos setenta
y cinco mil ciento cuarenta y cuatro guién K, domiciliado en
Avenida. Escritor Manuel Rojas namero mil cuatrocientos
cuarenta y uno, Comua La Reina. Santiago: don GUSTAVO
ERNESTO PIZARRO ORCHARD, chileno, médico cirujano,
casado, cédula nacional de identidad nGmero cuatro millones
ochocientos ochenta mil novecientos sesenta y seis guidn nueve,
domiciliado en Vitacura numero cinco mil novecientos oficina
doscientos  dieciocho, Comuna Vitacura, Santiago: don
ARNALDO LUIS IGNACIO PORCILE JIMENEZ. chileno,
médico cirujano, casado, c¢édula numero cuatro millones
doscientos cincuenta y cinco mil quinientos treinta y dos guién
cero, domiciliadoe en Los Conquistadores ntimero d 3 mil
doscientos «cincuenta y uno departamento numero dos,
Comuna Providencia, Santiago; v dofia MARIA MARGARITA
VEGA BLANCO, chilena, bicquimico, casada, cédula
nacional de identidad nimero cuatro millones quir entos
sesenta y un mil seiscientos setenta y nueve guion siete,
domiciliada en Ll Vergel nimero dos mil doscientos setenta
y uno, departamento selecientos tres, Comuna Providencia,

Santiago, MARIA CECILIA ARTAS ESCARATE
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chilena, médico cirujano, viuda, cédula nacional de identidad
nimero seis millones doscienios ochenta y nueve. mil ciento
ochenta y dos guidén tres, domiciliada en Lo Contador cero

doscientos noventa y nueve, Comuna Providencia, Santiago; y

}qﬁa DELIA CRISTINA IRRIBARRA AVILA, chilena, médico

cirujano, casada, cédula nacional de¢ identidad numero diez
millones setecientos treinta y nueve mil doscientos noventa y
nueve uién ocho, domiciliada en José Domingo Gomez Rojas
cinco mil novecientos ochenta y uno casa C, Comuna [.a Reina,
Santiago; todos los comparecientes mayores de edad, quienes
acreditan su identidad con las cédulas personales citadas y
expont¢ : PRIMERO: Que los comparecientes vienen en celebrar
una Asamblea con el objeto de constituir una corporacidén de
derecho privado sin fincs de lucro. SEGUNDO: La totﬁlidad de
los miembros individualizados en la comparecencia del presente
instrur :nto vienen en dictar y aprobar los siguientes estatutos
por los cuales ella se habra de regir. TITULO PRIMERO. Del
Nombre, Domicilio, Objeto y Duracién. ARTICULO
PRIMERO: Por el presente instrumento se¢ constituye una
corpor :ién de derecho privado sin fines de lucro, con el nombre
de "SOCIEDAD CHILENA DE ENDOCRINOLOGIA
GINECOLOGICA” y su acronimo “SOCHEG?”, la que se regiré
por csios Estatutos y en lo no previsto por ellos por las
disposiciones del Titulo treinta y tres del Libro Primero del
Coédigo Civil, por el Reglamento sobre concesidén de personalidad
juridica, contenido en el Decreto Supremo ciento diez del
Ministerio dc¢ Justicia, dc¢ fecha diecisiete de Enero de mil
novecientos setenta y nueve y demas disposiciones legales y
reglan ntarias aplicables. ARTICULO SEGUNDO: El domicilio

de la corporacién serd la Provincia de Santiago, R-~-~"*-



Metropolitana de Santiago. ARTICULO TERCERO: La duracion
de la Corporacidon serd indefinida, sin perjuicio de las normas
sobre disolucidon legal y de las que se contienen en estos
Estatutos. ARTICULO CUARTO: La Corporacién tendrad por
objeto: a) Contribuir al estudio, progreso, desarrollo,
perfeccionamiento, fomento e intercambio y divulgacidn
cientifica y tecnoldgica dc la medicina y, en especial de todo
aquello vinculado o¢on la Endocrinologia Ginecolbgica vy
Reproductiva. b) Analizar, discutir, promover, realizar vy
profundizar la investigacién cientifica y tecnoldgica n dicha
drea de la medicina, c¢) Propiciar, asesorar, y participar en la
creacion de ceniros destinados al fratamiento y seguimiento de
los 'problemas endocrino ginecoldgicos. d) Patrocinar, auspiciar,
organizar, preparar, realizar y participar en reuniones, cursos,
seminarios, talleres, foros, simposios, jornadas, congresos vy
demds eventos nacionales e internacionales, vinculados con los
fines de la sociedad. ) Prombver el intercambio de inf -macidn
cientifica, técnica, planes de investigacion y de conocimiento
entre miembros de la Sociedad y Sociedades afines, nacionales o
extranjeras. f) Ofrecer un foro desde el cual se puedan discutir
diferentes puntos de vista sobre la especialidad de endocrinologia
ginecoldgica y disciplinas afines. g) Promover la practica de la
endocrinologia ginecoldgica a través de la enseflanza y ¢ otras
formas de educacién. h) Incentivar y difundir todos los intereses
cientificos, académicos, técnicos y docentes que afectan directa o
indirectamente en el ejercicio de la Endocrinologia Ginecoldgica
y Reproductiva. i) Promover la publicacién de trabajos que a la
Sociedad se presenten y sean de interés para los socios y la
Endocrinologia Ginecolégica y Reproductiva, a través de

cualquier medio de difusidn idéneo. j) Representar oficialmente a
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expertos en la especialidad de Endocrinologia Ginecol6égica ante
instituciones publicas y/o privadas, nacionales y exiranjeras;
manteniendo un continuo intercambio cientifico con las
instituciones a las que la Sociedad se vincule. k) Asesorar a
organismos puablicos y/o privados en la implementacién de
politicas y programas de salud publica relacionadas con Ia
especi .idad. 1) Velar por el progreso y prestigio de la
Endocrinologia Ginecologica y ¢l buen nombre, prestigio y
dignidad profesional de sus asociados. m) Prestar a personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, servicios vy
asesorias en todas las actividades comprendidas en su objeto
social y colaborar o celebrar convenios y actividades de
cooperacion con las mismas.- ARTICULO QUINTO: Para
cumpl su finalidad la Corporaciéon podrd adquirir y enajenar
toda clase de bienes; celebrar todos los actos y contratos que
corres >ndan a un sujeto de derecho sin mds limitaciones que las

contempladas en forma expresa en estos estatutos. En el

. cumpl 1iento de los fines propios y dentro del objeto enmarcado
en la Clausula Cuarta, la Corporacion tendrd las mdas amplias
atribuciones sin  perjuicio de .las que en materia de
supervigilancia y fiscalizacién correspondan a las autoridades
publicas de acuerdo a las leyes y reglamentos.- TITULO
SEGU DO. De los Socios ¢ Miembros. ARTICULO SEXTO:
Sin pe juicio de lo que se dird respecto de cada categoria de
miembro, en general s6lo podran tener la calidad de miembro de
la Cor »racidén los profesionales universitarios de las Ciencias de
la Salud, médicos cirujanos y otros, que posean titulos
reconocidos por la legislacién chilena, involucrados en
investigacion bésica o clinica y/o docencia de nivel universitario

o se dediquen profesionalmente a cualquiera de los diversos



aspectos de la endocrinologia ginecoldgica y cuenten con nivel
cientifico adecuado a criterio del directorio, y cumplan con las
demas exigencias que el Directorio cventualmente defina como
de interés para el mejor cumplimiento de los objetivos de la
Sociedad. ARTICULO SEPTIMO: Se¢ establecen las siguientes
categorias de socios o miembros: Siete.Uno Miembros o Socios
Fundadores: los que suscribieron el acto constitutivo de Ia
asociacion y que se indican en la comparecencia de la presente
escritura.-Siete.Dos Miembros o Socios Titulares: Serdn
miembros o socios Titulares los socios fundadores y los que
fueren aceptados en tal cardcter durante el primer afio de
vigencia de la Corporacién, como asitnismo los demds miembros
que reuniendo las condiciones sefilaladas en el articulo sexto,
residan en Chile ¥y cucnten con una antigiiedad minima de dos
afios desde su admisidon por el Directorio. También serdn
iniembros titulares aquellos que comno tales designe el Directorio
en forma directa por el voto afirmativo de las tres cuartas partes
de sus miembros y en razén de méritos personales y cientificos
que justifiquen tal designacidén, en cuyo caso se¢ obviara del
requisito de antigiiedad.- Siete.Tres, Miembros o Socios
Adherentes: los que, a partir del segundo afio de funcionamiento
de la Corporacion, hayan sido aceptados como miembros de la
Corporacidén y no cuenien con una antigiiedad minima de dos
afios- Su promocién a Miembro Titular una vez cumplido el
requisito de antigticdad debera contar con el voto dc la mayoria
de los directores presentes en la sesidn.- Siete.Cratro,
Miembros o Socios Honorarios: Son aquellos profesionales que
aun cuando no pertenezcan a la Sociedad ni hayan postulado
incorporarse a ésta, y cualquiera sea su nacionalidad, tengan una

destacada trayectoria profesional, hayan efcctuado una meritoria
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contribucién cientifica o docente o hayan sobresalido en
investigaciones vinculadas con la endocrinologia ginecolégica vy
reproductiva y en razén de estos merecimientos extraordinarios,
scan declarados tales por el Directorio por el voto unadnime de los
miembros presentes en la Sesion de Directorio en que se adopte
la decisién,- Siete.Cinco, Miembros o Socios Eméritos: Son
aquellos socios titulares que por su contribucién trascendente,
meritoria y continua a la Sociedad, obtengan tal distincién por el
voto unanime de los miembros presentes en la Sesidén de
Directorio en que se adopte la decisidon.- Siete.Seis, Miembros o
Socios Correspondientes: Podran optar a esta categoria aquellos
postulantes que residan fuera del pafs, debiendo cumplir con
requisitos equivalentes a los nacionales.- Siete.Siete, Miembros
o Socios Colaboradores: Son aquellas personas naturales o

juridicas, que colaboran de forma activa y continua con la

Sociedad y son reconocidos en tal calidad por el Directorio, con
la aprobacion de¢ la mayoria absofuta de los miembros presentes
en la Sesidon que se adopte el acuerdo. Tal calidad se confiere por
un tiempo definido, pudiendo ratificarse por periodos sucesivos
de forma indefinida.- ARTICULO OCTAVO.- La postulacién a
cualquier calidad de socio debera hacerse por escrito, excepto
honorarios y eméritos, que serdn postulados por tres directores,
dcbiendo adjuntarse los antecedentes que respaldcn el ingreso: la
solicitud de admisién, la ficha de inscripcién y un “curriculum
vitae” resumido; los que serdn dirigidos al Directorio de
SOCHEG. La solicitud de ingreso implica la aceptacién vy
adhesion a los presentes estatutos. la aprobacién o rec.hazo de
las postulaciones seran resueltas por el Directorio por simple
mayoria de los miembros presentes en la Sesidén en que se adopte

el acucrdo, salvo rcspecto de aquellas categorias de mien



que se indica otra cosa en el articulo precedente.- ARTICULO
NOVENO. [.Los Socios Titulares y FEméritos tendrin los
siguientes derechos: a) Asisiir y participar con derecho a voz en
todas las asambleas de la Sociedad, ordinarias y extraordinarias,
y en las jornadas, congresos, y otras reuniones de caracter
general. b) Votar y decidir en toda deliberacidén, siempre y
cuando se encuentren con sus cuotas al dia y cumplan con las
exigencias establecidas cn cstos estatutos.- ¢) Elegir y ser
elcgidos en cualquier cargo del Dircctorio, siempre y cuando se
encuentre al dia en el pago de sus cuotas sociales conforme a
estos estatutos.- d) Participar en comisiones u otros organismos
ejecutivos de la Corporacidon, de acuerdo con sus respectivos
reglamentos.- e} Todo otro derecho que establezcan la legislacion
vigente y los presentes estatutos y que sean inherentes a la
condicion de Socio.- Los socios adherentes tendrian los
siguientes derechos: a) Asistir y participar con derecho a voz,
pero no a voto, en todas Jlas asambleas ordinarias o
extraordinarias de la sociedad, siempre y cuando se encueniren
con sus cuotas al dia y cumplan con las exigencias establecidas
en estos estatutos.- b) Ser promovidos a la categoria de socio
titular cuando cumplan los requisitos correspondientes y [o
apruebe el Directorio.- ¢) Formar parte de comisiones u otros
organismos ejecutivos de la Corporacion, pero no pueden ser
elegidos en cargos del Directorio ni ejercer cargos
administrativos ni de [fiscalizacion.- Los Socios Titulares,
Adherentes v Eméritos tendrdn las siguientes obligaciones: a)
Respetar, cumplir y hacer cumplir {os acuerdos del Directorio y
la Asamblea General de la Sociedad; b) Ejercer en el campo de la
Ginecologia Endocrinologica, docencia o investigacion vy

actividades afines con nivel profesional y conducta ética que
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dignifiquen la especialidad; c¢) Informar al Directorio cuando
participe en actividades publicas destinadas a difundir temas de
la especialidad organizadas por otras instituciones, en cuyo caso
procurara que la institucidon organizadora obtenga patrocinio de
SOCIIEG; d) Toda otra obligacion que contemple la legislacién
vigente y los presentes estatutos y que sean inherentes a la
condicién de socio; e) Pagar sus cuotas sociales en forma integra,
total y oportuna, estableciéndose empero que estardn exentos de
esta obligacion los socios Titulares o Adherentes que cumplan
los sesenta y cinco o mas afios de edad siempre que tengan al
menos Dos aflos de antigiiedad en la sociedad, y los socios
Titulares a quienes se les confiera la distincién de Socios
Eméritos.- Los Socios Honorarios, Correspondientes y
Colaboradores se encuentran en la siguiente situacién: a)
Estan exentos de la obligacion de pagar cuotas sociales; b) No

tienen derecho a voz ni derecho a voto en las Asambleas de la

Sociedad; c¢) No tienen derecho a elegir ni ser elegidos como
integrantes del Directorio de la Sociedad, ni representarla de
modo alguno.- ARTICULO DECIMO: Cada socio qne esté
afecto al pago de cuota social pagard por este concepto una
cantidad que serd determinada por la Asamblea Ordinaria de
socios cada aflo, como cuota ordinaria, la que se fijard en
unidades de fomento y serd de un minimo de una Unidad de
Fomento y de un maximo de dos Unidades de Fomento. La
primcra cuota se pagard al momento de su incorporacién y de ahi
en adelante deberd encontrase pagada a mas tardar el dia quince
de septiembre de cada afio calendario. Si la necesidades
economicas de la Corporacion asi lo exigieren, y a propuesta
unanime del Directorio, una Asamblea Iixtraordinaria de Socios

podrd exigir una cuota extraordinaria de hasta dos Unidades de



Fomento.- ARTICULO UNDECIMO: Once.Uno, La aplicacion
de sanciones disciplinarias a los socios procederd por las
siguienies razones o causas: a) Incumplimiento de las
obligaciones impuestas por este estatuto, reglamento o
resoluciones de las asambleas o ¢l Directorio; b) Conducta
reprochable notoria, reiterada, conciente, demostrable; ¢) Obrar
causando un dafio al prestigio de la entidad, provocar desérdenes
graves ¢n su seno u observar un comportamicnto que sea
manifiestamente perjudicial a los intereses de la sociedad; d)
Haber infringido o incumplido injustificada y reiteradamente las
resoluciones o compromisos aprobados por la Asamblea Gencral
de la Socicdad y/o las obligaciones y deberes que imponen los
presentes Istatutos; ¢) Haber incurrido en falta grave al Cddigo
de Ltica del Colegio Médico de Chile A.G.- Quce.Dos, Las
sanciones disciplinarias que podrdn aplicarse serdn las
siguientes: a) Amonestacion verbal; b) Censura por escrito; c¢)
Suspensién temporal de la calidad de socio hasta por un plazo de
tres meses; d) La expulsion o pérdida delinitiva de la calidad de
socio.- ARTICULO DUODECIMO: Doce.Uno, Las sancioncs
disciplinarias a que se reficre el articulo anterior seran resueltas
por el Directorio, en sesién ordinaria o cxtraordinaria, y por
iniciativa de cualquiera de sus miembros.- Para estos efectos, el
Directorio deberd comunicar al socio por escrito que se encuentra
afectado por alguna de las causales que la hacen procedente,
informando claramente los hechos que la han configurado. El
socio en tal caso tendrd el plazo de veinte dias corridos
para presentar ante el Secretario del Directorio sus
descargos por escrito.- Doce.Dos.- En la sesion de
Directorio inmediatamente siguiente a la fecha de la

recepcion de los descargos del socio afectado, se deberé
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resolver sobre su situacidon, pudiendo en tal caso el Directorio
acordar, la improcedencia de la causal, absolviendo de todo cargo
0 la aplicacion de cualquiera de las sanciones sefialadas en el
articulo precedente. Hi1 Dircctorio resolvera por la mayoria
absoluta de sus miembros presentes, pero para aplicar la sancién
de expulsién de un socio se requerird de una resolucién fundada
aprobada por la unanimidad de los Directores presentes.-
Doce.Tres, La resoluciéon que el Directorio adopte producird sus
cfectos de inmediato y debera ser comunicada por carta
certificada al socio afectado al domicilio que tenga registrado en
la Sociedad.- El socio sancionado tendrd el plazo de 60 dias
corridos para apelar por escrito y en forma fundada a la
Asamblea General de socios. Para este efecto la apelacion

debera ser presentada ante el Secretario(a) del Directorio,

debiendo ser resuelta en la primera Asamblea General de socios
que sc¢ lleve a cabo con posterioridad a la fecha de recepcién del
escrito de apelacion. El acuerdo que resuelva esta apelacién
debera ser adoptado con el voto de la mayoria simple de los
miembros presentes de la Asamblea. Salvo en el caso que la
Asamblea sc encuentre resolviendo sobre una apelacién recaida
sobre la resolucién del Directorio que aplicé la medida de
expulsidn, en cuyo caso la decision debera contar con el voto de
los Dos Tercios de los miembros presentes. En el evento que la
Asamblea General acoja la apelacién respecto de una resolucion
de expulsién, el socio serd reincorporado de inmediato.-
ARTICULO DECIMO TERCERO: Los socios perderdn su
calidad de tales: a) Por fallecimiento; b) Cuando hubiesen
renunciado y les hubierc sido aceptada su renuncia por el
Directorio con voto de mayoria simple; ¢) Por expulsién

dispuesta con sujecién a los presentes estatutos; d) Por ex
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resuelta por autoridad competente; e)}Por haber incurrido
injustificadamente en mora o retardo del pago de las cuotas
sociales, durante dos afios consecutivos, en cuyo caso la pérdida
de socio se producird a contar dc la fecha de la resolucién del
Directorio mediante la cual se ha tomado razon de la mora,
resolucién que deberd ser comunicada por carta certificada al
socio al domicilio que tenga registrado en la Sociedad, en
términos que el socio asf exonerado tendrd un plazo de Sesenta
dias corridos a contar de la fecha de expedicién de la carta
certificada para efectuar el pago completo de las cuotas
insolutas, y en tal caso se entenderd que recupera ipso-facto su
calidad de socic.- TITULO TERCERO. Del Patrimonio.-
ARTICULO DECIMO CUARTO: El patrimonio de 1a
Corporacidén estarda conformado por: a) los bienes que destinen o
aporten los miembros y los que se adquieran a cualquier titulo; b)
el wvalor de las cuotas que aporten los Miembros de la
Corporacién sobre los que pesa esta obligacion; c¢) las
subvenciones y aportes que reciba de otras personas juridicas, ya
sean particulares o estatales; d) las donaciones, herencias,
lcgados, erogaciones y fondos en general que se obtengan de
personas naturales o juridicas nacionales, internacionales o
extranjeras, de derecho publico o privado, las cuales acrecerdn
con todos los dcmds bienes que adquiera la instituciéon a
cualquier titulo y con los frutos civiles y naturales que ecllos
produzcan; e) los ingresos provenientes de las actividades y
servicios que preste, patrocine, promueva u organice, por cuenta
propia o ajena, la Corporacién y; f) en general, todos los bienes y
servicios que por cualquier medio [lcguen a su dominio
incluyendo aportes o cuotas extraordinarias que a proposicién del

Directorio sean aprobados por una Asamblea de Miembros.-

12
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TITULO CUARTO. De lbs Organos de Administracién y sus
Atribuciones.- Parrafo Primero, Del Directorio.- ARTICULO
DECIMO QUINTO: La plenitud de las facultades de
administraciéon y disposicion de los bienes de la Corporacion,
serdn ejercidas por un Directorio al cual corresponderéan todas las
atribuciones que no estén expresamente entregadas a ofras
personas y O0rganos en estos Estatutos. El Directorio tendrd a su
cargo la direccidén superior de la Corporacidén de acuerdo a estos
Estatutos. Son deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir la
Corporacién y velar porque se cumplan los objetivos y
finalidades que e¢lla persigue, b) Administrar los bienes sociales
¢ invertir sus recursos. ¢) Citar a la Asamblea General Ordinaria
y a las Extraordinarias cuando sean necesarias o lo solicite por

escrito la tercera parte de los miembros titulares de la

Corporacion, indicando el objeto. d) Delegar parte de sus
atribuciones en los miembros o en los funcionarios de la
Corporacion con el voto conforme de los dos tercios de los
irectores presentes en la respectiva sesién. Esta delegacion sélo
podra comprender las facultades necesarias para ejecutar las
medidas econdémicas que sc acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la institucién, e¢) Someter
a la aprobacion de la Asamblea General los reglamentos que sean
necesarios para el mejor funcionamiento de la Corporacién. )
Presentar anualmente una memoria, balance e inventario de los
bienes de la institucién y rendir cuenta por escrito ante la
Asamblea General Ordinaria de la inversion de los fondos y de la
marcha de la Corporacion durante el periodo que ejerza sus
funciones. g) Contratar el personal remunerado de la Corporacidn
y desahuciarlo cuando corresponda. h) Designar el Director

Ejecutivo de la Corporacion cuando corresponda. i) Cu
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acuerdos de las Asambleas Generales. j) Vigilar el cumplimiento
de las obligaciones de los miembros y aplicar las sancioncs
previstas en los estatutos k) Auspiciar, patrocinar, organizar,
reglamentar, dictar cursos, talleres, seminarios, simposios, [oros,
Jornadas, congresos y reuniones cientificas de la especialidad, cn
todo el territorio de la Repidblica de Chile o en otros paises.
Independientemente de todas las actividades cientiticas, tendra la
misién de organizar un congreso de endocrinologia ginccolédgica
cada dos afios en la ciudad que el directorio elija. 1) Designar a
los miembros del jurado que debera bianualmentc elegir cada dos
afios al mejor trabajo cientifico publicado en revistas nacionales
o extranjeras quc amerite otorgarsele el premio “Sociedad
Chilena de Endocrinologia Ginecoldgica”. Para ello, los socios
tendran el compromiso de informar por escrito las publicaciones
que realicen en revistas cientificas con editorial.- m) Ejercer las
demas atribuciones que le sefialen esos estatutos y, n) Resolver
todo aquello no previsto en estos estatutos, siempre que no se
trate de aquellas materias que legal y reglamentariamente deben
contener los estatutos de toda Corporacién.- ARTICULO
DECIMO SEXTO: El Directorio dirigird y administrara la
Corporacion con las mas amplias atribuciones, entendiéndose que
tiene todas las que sean neccsarias para el cumplimiento de los
objetivos y fines de la institucién. Como administrador de los
bienes sociales el Directorio tendra, entre otras facultades, las de
comprar 'y adquirir, vender, permutar, dar y tomar en
arrendamiento, ceder y transferir toda clase de bienes muebles,
inmuebles y valores mobiliarios. Dar y aceptar prendas, aceptar
hipotecas y alzar dichas cauciones; otorgar cancelaciones y
recibos. Celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y

poner término a ellos. Cclebrar contratos de mutuo y cuentas
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corrientes; abrir y cerrar cuentas corrientes de depédsito, de
ahorro y crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar
ildos; girar, suscribir, aceptar, reaccptar, revalidar, prorrogar,
protlestar, endosar en cualquier forma letras, pagarés, cheques y
otros documentos; cobrar y percibir, asistir a Asambleas con
derecho a voz y voto; conferir mandatos especiales; delegar y
revocar poderes y transigir; aceptar toda clase de herencias,
legados y donaciones. Contratar seguros, pagar las primas,
irobar las liquidacioncs de los siniestros y percibir el valor de
las polizas; firmar, endosar y cancelar pélizas. Delegar en uno o
a4s miembros o funcionarios de la institucién, las atribuciones
:cesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden,
y las que requiera la organizacién administrativa interna de la
institucién. Estipular en cada contrato que celebre los precios,
azos y condiciones que juzgue convenientes; anular, rescindir,

resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner términos a

los contratos vigentcs por resolucion, desahucio o cualquier otra
forma. Contratar créditos con fines sociales y ejecutar todos
aquellos actos que tienden a fa buena administraciéon de la
Corporacién.- ARTICULO DECIMO SEPTIMO: @l Directorio
> la Corporacién estard compuesto por nueve miembros.-
RTICULO DECIMO OCTAVO: Los nueve miembros del
Directorio serdn designados por la Asamblea General Ordinaria
de Miembros cada dbs afios, siendo elegidos de entre los
Miembros Titulares y Eméritos. No obstante lo anterior, se
establece que el presidente del Directorio que hubiere terminado
su periodo y no fuere reelecto como Director, podrd seguir
asistiendo por un periodo de dos afios a las sesiones de
Directorio, con derecho a voz, pero sin derecho a voto, en

calidad de “Past President”.- Por su parte, cada Miemb
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0 Emérito sufragard por una sola persona, proclaméandose
elecgidos a los que en una misma y Gnica votacién resulten con el
mayor numero de votos, hasta completar los nueve miembros.
Cada Miembro Titular o Emérito podrd delegar su voto en otro
miembro inediante una simple carta poder. Los poderes seran
calificados por el Secretario del Directorio. En los casos en que
se presente empate en el ultimo lugar de la lista de cargos por
llenar, se repetira la clecci6n entre las personas que obtuvier 1
el mismo nimero de votos. En caso que repetida la eleccion se
mantenga la igualdad de votos, scrd elegida la persona de mayor
edad.- ARTICULO DECIMO NOVENO: No podrdn ser elegidos
Directores las personas que hayan sido condenadas por crimen, o
simple delito en los quince afios anteriores a la fecha en que se
pretende designarlos.- ARTICULO VIGESIMO: El Director >
en su primera sesién designard de entre sus integrantes, al
Presidente del Directorio, un Vicepresidente, un Secretario, un
Pro-Secretario, un Tesorero y un Pro-Tesorero.- ARTICUIL |
VIGESIMO PRIMERO: FE! Directorio celebrard sesiones
ordinarias peri6dicamente en el lugar, dia y hora que se acuerden
al efecto, sin perjuicio de cclebrar sesiones en forma
extraordinaria cuando el Presidente decida convocarlas, o cuando
asi lo soliciten por escrito tres Directores a lo menos, debicndo
expresar en su solicitud el motivo de la convocatoria. En |
sesiones extraordinarias sélo se podrédn tratar y adoptar acuerd ;3
sobre las materias contenidas en la citacion, la que se hard p

carta certificada dirigida al domicilio que cada director tenga
registrado en la institucién. El Directorio para sesionar debera
contar con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros y
los acuerdos se adoptardn con la mayoria absoluta de los

asistentes, salvo que estos mismos Estatutos establezcan
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mayorias distintas para determinados acuerdos, decidiendo en
caso de empate el voto de quien presida.- ARTICULO
IGESIMO SEGUNDO: Los integrantes del Directorio duraran
dos afios en sus cargos y podrdn ser reelegidos en sus cargos en
forma indefinida, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
transitorios de este [Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO
ERCERO: Los miembros del Directorio cesardn en sus cargos
perdicran la libre administracién de sus bienes, si fueren
procesados o condenados por crimen o simple delito, si dejaren
de asistir injustificadamentc por mas de tres veces consecutivas a
las sestones del Directorio o sin la autorizacion expresa de éste y
por ultimo porque dejen de pertenecer a la institucién que

representan o ésta designe a otra persona en su reemplazo o les

revoque ¢l nombramiento. Los dos tercios de los miembros del
Directorio podrdn declarar inhabilidad fisica, moral o la
nconveniencia de que alguno de los Directores continGe en su
cargo, procediendo a removerlos. La declaracién de inhabilidad
s6lo podra acordarse en sesién extraordinaria del Directorio,
especialmente citada para el cfecto, con audiencia del afectado;
de este acuerdo podrd apelarse ante la Asamblea General
Ordinaria més proxima.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO: En
caso de fallecimiento, renuncia, remoci6én, cesacién o

iposibilidad de un Director para el desempefio de su cargo o
ausencia injustificada por mds dec tres sesiones, el Directorio, le
nombrard un reemplazante que durard en sus funciones sélo el

'mpo  que resta para completar su periodo al Director

emplazado. El rcemplazante deberd ser elegido de enire los
miembros tifulares o eméritos.- ARTICULO VIGESIMO
© UINTO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se

dejard constancia en un libro especial de actas que serd "
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por todos los Directores que hayan concurrido a la sesion. El
Director que quisiera salvar su responsabilidad por un acto o
acucrdo deberd hacer constar su oposicién.- ARTICUL
VIGESIMO SEXTO: Con la periodicidad que corresponda, el
Directorio remitird al Ministerio de Justicia una memoria vy
balance sobre la marcha de la Corporacidén y situacidén financiera
de ella. Se informard, ademas, ¢l nombre completo de Ilos
Directores y el lugar preciso donde tenga su sede 1
Corporacion.- Parrafo Segundo. Del Presidente.- ARTICUL !
VIGESIMO SEPTIMO: El Presidente del Directorio lo sera
también de la Corporacidon y tendra la representacion judicial y
extrajudicial de la misma. Le corresponde especificamente: a)
Convocar y presidir todas las rcuniones del Directorio. b)
Representar judicial y extrajudicialmente a la Corporacidén. c)
Citar al Directorio a sesiones extraordinarias cuando lo estime
conveniente o cuando lo soliciten por escrito tres Directores. d)
Velar por el fiel cumplimiento de los Estatutos, reglamentos vy
acuerdos del Directorio. e) Las demas atribuciones g @
determinan los estatutos y el Reglamento sobrec Concesion
Personalidad Juridica.- Parrafo Tercero. Del Direct -
Ejecutivo.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Si el Directorio
lo estima conveniente, podrd designar, por mayoria absoluta 3
sus miembros, un Director o Directora Ejecutivo/a quien tendra
las atribuciones administrativas que el Directorio le otorgue
mediante poderes especiales. Dicho cargo serd desempefiado por
una persona ajena a la Corporacién y serd de la exclusiva
confianza del Directorio, pudiendo ser removido su titular en
cualquier momento por acuerdo de la mayoria absoluta de los
miembros del Directorio. En caso de ausencia temporal del

Director Ejecutivo, serd subrogado por la persona que designe el
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Directorio.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO: En caso de ser
:signado, correspondera al Director Ejecutivo: a) Representar a
la Corporacion sélo en los casos en que se le haya dado un poder
especial para un asunto determinado. El Directorio podra delegar
en el Director Ejecutivo sélo las atribuciones necesarias para
ecjecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que
requiera la organizacion administrativa interna de la
Corporaciéon; b) Ejecutar los acuerdos del Directorio, en los
casos en que se le haya dado un poder especial para un asunto
sterminado, sin perjuicio de las funciones que le correspondan
Presidente, al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero u
otras personas en quienes delegare el Directorio: ¢) Proponer al
Directorio las medidas tendientes a la planificacién y desarrollo
> las operaciones de la Corporacién y a mejorar su organizacion

1 todos sus aspectos; d) Firmar las escrituras publicas a que se
reduzcan les acuerdos del Directorio cuando sea necesario, en los

casos en que se le haya dado un poder especial para un asunto

sterminado, sin perjuicio de la facultad del Directorio para
;signar a otra persona que cumpla este cometido; ¢) Desarrollar
y ejecutar las operaciones de la Corporacion de acuerdo con las
facultades que le otorgue y sefiale el Directorio; f) Presentar al
Presidente al término de cada ejercicio anual un balance,

emoria e inventario general de las operaciones de la
Corporacion; g) Informar al Directorio en cada sesion ordinaria
sobre la marcha de las operaciones de la institucién y formar las
estadisticas, cuadros y archivos necesarios; h) Dar cuenta al
Directorio de los informes de auditores cuya elaboracion se
requiera; 1) nombrar, contratar y remover al personal de la
Fundacidén; y j) Las demas atribuciones que le deleguen el

Directorio o ¢l Presidente en uso de sus atribuciones
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Parrafo Cuarto. Del Vicepresidente, Secretario y Tesorero.-

ARTICULO TRIGESIMO: Corresponderd al Vicepresidente de
la Corporacidon reemplazar en todas sus atribuciones al Presidente
de la misma, cada vez que éste se encuentre ausente o
imposibilitado de ejercer el cargo, sin que sea necesario acredit

dicha circunstancia ante terceros.- ARTICULO TRIGESIM .
PRIMERO: Corresponderd al Secretario desempefiarsc como
Ministro de Fe de la Corporacién, redactar las actas de las
sesiones del Directorio, llevar los libros de acta que legal vy
estatutariamente proceda y despachar las citaciones a sesion del
Directorio y a asamblea general ordinaria o extraordinaria,
manteniendo control de la asistencia, y cumpliendo con las
publicaciones que seflalan los estatutos. En caso de ausencia del
Secretario, ésie serd reemplazado de pleno derecho por el Pro-
Secretario, quien a su vez serd reemplazado por el director que
designe para la ocasion el Presidenie. No serd menester acredit

ante terceros la ausencia o impedimento del titular.- ARTICULO
TRIGESIMO SEGUNDO: El Tesorero debera realizar todos los
cometidos que le encomiende el Directorio y el Preside e y en
especial deberd atender el manejo de los bienes y dineros de la
Corporacién. En caso de ausencia o impedimento temporal del
Tesorero, sera reemplazado por el Pro-Tesorero, quien a su vez
serda reemplazado  por el miembro del Directorio que el
Presidente determine. No serd menester acreditar ante terceros la
ausencia o impedimento del titular.- Parrafo Quinto. De las
Asambleas.- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Los socios
se reunirdn en Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinaria

Las primeras se celebrardan en el primer cuatrimestre de cada afio.
I.as segundas se efectuaran a iniciativa del mismo Directorio, de

su Presidente o a solicitud, por escrito, de la tercera parte de los
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de mie bro de Directorio. Los miembros de la comision revisora
de cuentas seran designados de entre los miembros titulares y
eméritos de la Corporacién. Cada miembro titular y emérito
sufragard por una sola persona, proclamandose clegidos a los que
en una misma y Gnica votacién resulten con el mayor numero de
votos, hasta complctar los tres miembros. Cada miembro
fundador o active podrd delegar su volo en ofro miembro
media : una simple carta poder. Los podcres serdn calificados
por el Secretario del Directorio. En los casos que se presente
empate cn el Gltimo lugar de la lista de cargos por llenar se
repetir la eleccién entre las personas que obtuvieron el mismo
nimero de votos. En caso que repetida la eleccion se mantenga la
igualdad de votos, serd elegido la persona de mayor edad.-
ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: En las reuniones ordinarias
las Asambleas podrdn conocer dc cualquier asunto que se refiera
a la marcha de la Corporacion. En las Asambleas Extraordinarias
sélo se trataran los asuntos para lo cual fuercn convocadas. De
las deliberaciones y acuerdos de las Asambleas Generales deberd
dejarse constancia en un libro especial de actas que sera llevado
por el ecretario. Las actas seran firmadas por el Presidente, por
el Secrctario o por gquienes hagan sus veces, y ademas por los
asister s, o por tres de ellos que designe cada Asamblea. En
dichas actas podran los socios asistentes estampar las
reclam :iones convenientes a sus derechos por vicio de
procedimiento  relativos a la  citacion, constitucion y
funcionamiento de la misma. Las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias sesionardn en primera citacion con
la mayoria absoluta de los socios titulares y eméritos, y en
segunc citacion con los que asistan, y los acuerdos se adoptardn

por m:_oria absoluta de los socios titulares y eméritos asislentes,
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miembros de la Corporacién indicando el objeto; en es’ ultimo
caso, €] Directorio debera convocar a Asamblea General dentro
de los siete dias siguientes de la solicitud.- ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: lLas citaciones a las Asambleas
Generales se hardn por medio de un aviso publicado por dos
veces c¢n un periddico de la ciudad de Santiago, det :ndo el
primero publicarse con una anticipacion no inferior a diez dias
con respecto al fijado para la reunién. No podréd citarse en un
mismo aviso para la segunda reunién cuando por falta de quérum
no se leve a efecto la primera. El aviso deberd indicar el lugar
exacto donde se efectuara la Asamblea. Adicionaln nte, el
Secretario de la Corporacion deberd enviar carta cert icada o
correo electronico a los socios titulares y eméritc de la
Corporacidén con a lo menos diez dias de anticipacién al fijado
para la reunién.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO:
Corresponderé especialmente a la Asamblea General Ord aria: a)

Conocer y pronunciarse sobre el balance anual, la memc ia y las

cucnilas gque anualmente presente el Directorio; b) E gir los
miembros del Directorio en la forma y periodicidad sefi¢ tdos en
estos estatutos; c¢) Fijar las cuotas ordinarias que deber 1 pagar
los miembros coopcradores y las cuotas de incorporacién que
deberdn pagar los miembros titulares y los miembros
cooperadores, las que deberdn respetar los limites sefiala >s en el
articulo Décimo de estos estatutos; d) Conocer y pror nciarse
sobre las apelaciones de las medidas disciplinarias imj estas a
los socios segun se indica en el articulo décimo segunc de los
estatutos; e) Designar una comisién revisora de cuentas integrada
por tres personas, quienes revisardn anualmente las cuentas e
informaréan al Direclorio de esta situacidén. El cargo de micmbro

de la comisién revisora de cuentas es incompatible con
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salvo en los casos en que se requiera de mayorias distintas,
decidiendo en caso de empate, el voto del que presida. Cada
socio tendrd derecho a un voto pudiendo delegarlo por escrito en
otro socio titular o emérito o en quien éste represente. Las
asambleas seran presididas por el Presidente de la corporacién y
actuara como Secretario el que lo sea del Directorio o la persona
que haga sus veces.- Pdrrafo Sexto: De las Comisiones.-
RTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Treinta y Siete.Uno;
erd facultad del Directorio crear, deflinir la duracién y
rcglamentar [as comisiones que estime convenientes.- Treinta y
iete. Dos. dos Habrd dos clases tipicas de Comisiones:
Comisiones de eventos y Comisiones permanentes.- a) Las
Comisiones de eventos serdn ad hoc para cualquier actividad
:finida por el Directorio, por cjemplo cooperar al Directorio
organizando un congreso, y podré participar en ella cualquier
_rsona designada por el Directorio, sea 0 no socio de la
corporacidén. Estas Comisiones serdn presididas por el Presidente
: SOCHLLG o por quien él determine en cada oportunidad, y sus
resoluciones se decidiran por simple mayoria de los componentes
> cada Comisién.- b) Las Comisiones permanentes cooperardn
con el Direclorio ocupandose preferentemente de ciertas arecas
cientificas o técnicas que a juicio del Direetorio merezcan
especial atencién o dedicacion. Sus titulares deberdn ser socios
en cualquiera de las categorias establecidas en el articulo
séptimo y reconocerdn integralmente todos los términos
estatutarios de SOCHEG. Cada Comisidon cientifica o técnica
estard conformada por el numero de personas que ¢l Directorio
estime conveniente, ademas del Directorio o de los miembros del
Directorio que el Presidente determinc. Estas Comisiones seran

presididas por el Presidente de SOCHEG o0 por quien ¢l determine



en cada oportunidad, y sus propuestas dirimidas por mayoria
simple, deberdn ser elevadas al Directorio, que por simple
mayoria de los directores de la Corporaciéon podra avalarlas o
rechazarlas, expresando los fundamentos considerados para ello.
Excepto los Directores, sus titulares tendrdn la designacion
honorifica de Consejeros, en atencién a la importancia del cargo
y la distincién que se confiere a quienes lo ocupan. Los titulares
de las Comisiones cientificas o técnicas podran utilizar el titulo
de Consejero mientras dure su Cdmisic’)n. La designacién o
eleccion de Consejeros se llevara a cabo seglin se especifique en
el reglamento propio de cada Comision. Los Consejeros tendran
autoridad técnieca pero no administrativa para represcntar a la
Sociedad, por lo tanto, podrdn concurrir como representantes a
reuniones cientificas, ministeriales u otras que les fueran
encomendadas, podran dirigirsc a Ja opinidén publica
representando a SOCHEG en los temas cientificos de su
competencia. No podran emitir declaraciones a nombre de la
Sociedad que sean contrarias o antagénicas a aquellas que
hubiesen sido materia de consensos o declaraciones oficiales:
pero podrdn exponer a nombre personal, con fundamen |,
enfoques diferentes, e inclusive convocar a reuniones de
discusion 'y proponer enmiendas a éstas.- Parrafo Séptimo. De
las Filiales.- ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Treinta y
Ocho.Uno.- Se constituird una Filial cuando se relina un nlimero

igual o superior a diez socios residentes cn una deicrminada

e

regién, y estos manifiesten al Directorio por escrito su deseo
constituirse en filial y su compromiso de mantener 12
continuidad de su gestién.- Treinta y Ocho.Dos.- Para 2
constitucion de una filial bastara la aprobacién del Directorio

de SOCHEG, y ¢éste podrd decretar su disolucidon en
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aso de incumplimiento de los estatutos o inactividad.- Treinta y
'cho.Tres; La filial deberd elegir una Directiva de dos afios de
uracién, reelegible, compuesta por Presidente, Secretario y dos
ocales y contar con un reglamento que incorpore integramente
stos estatutos.- Treinta y Ocho.Cuatro; Si la filial determinase
de su conveniencia adminisirar un patrimonio propio, debera
constituirse al amparo de SOCHEG como corporacion de derecho
privado dependiente de SOCHEG, y obtener personalidad juridica
de acuerdo al Titulo XXXIIT del Libro I del Cédigo Civil,
cfectuar asamhlea constitutiva, elegir tesorero y elevar el
nimero de directores a un minimo de siete personas, suscribir un
Estatuto igual al presente y acatar sus modificaciones
posteriores, con todo lo cual mantendrd su calidad de Filial. [F1
Directorio de SOCHEG podrad decretar su disolucién en caso de

incumplimiento de los Estatutos o inactividad, incluso en el caso

1e hubiesen obtenido personalidad juridica, lo cual constard en
“su Acta de creacion. Si la filial asi constituida decidiese escindir
su subordinaciéon de SOCHEG y asumir plena autonomia, deberé

solverse y fundar una sucesora, la que no podra utilizar los
nombres de SOCIIEG, salvo que existiere una autorizacidn
expresa y por escrito en tal sentido.- Treinta y Ocho.Cinco. Las
filiales tendrdn derecho a que las cuotas sociales provenientes de
sus regiones sean utilizadas en actividades en beneficio de su

gion, para lo cual bastard solicitarlo al Directorio.- Treinta y

cho.Sei. Las Filiales no podrédn arrogarse la representatividad
de SOCHEG.- Treinta y Ocho.Siete. Los directivos deberén
identificarse ante la comunidad civil y cientifica como Presidente,
Secretario, Vocal, o Tesorero cuando corresponda, de la Filial
XX de la Sociedad Chilena de Endocrinologia Ginecolégica.-

fad

Treinta y Ocho.Ocho.- Podran existir Filiale-
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del pais pero éstas tendrdn la calidad de correspondientes, sin
derecho de voz ni voto.- TITULO QUINTO. De los Premios y
distinciones.- ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: La
Sociedad otorgard cada dos afios los siguientes premios que
podran recaer en cualquier persona o personas, socio o no soc
y seran decididos por el Directorio a propuesta dec cualquier soc »
o de las comisiones cientificas. Ll Directorio podra delegar 1
decisidon del premio en quien o quienes estime conveniente.- a)
Premio Nacional “Sociedad Chilena de FEndocrinolog 1
Ginecoldgica” al mejor trabajo cientifico, ya sea que se trate
investigacion original o revisiones de temas, que haya sido
presentado en sesiones cientificas patrocinadas por la sociedad
en el curso de esos dos afios.- b) Premio Internacional “Sociedad
Chilena de Endocrinologia Ginecologica”, para distinguir a uno o
mas trabajos que hayan sido publicados en rcvistas cientificas
nacionales o extranjeras, con comité editorial y circulacién
internacional, que se considercn especialmente relevantes en el
campo de la Endocrinologia Ginecoldgica.- ¢) Premio Profes

de la “Sociedad Chilena de Endocrinologia Ginecol6gica™ para
distinguir a los autores de publicaciones relevantes destinadas a
la ensefianza de la especialidad o para premiar la trayectoria

docente.- TITULO SEXTO. De la Reforma de los Estatutos.-
ARTICULO CUADRAGESIMO: La reforma de los [statutos
debera acordarse en Asamblea General Extraordinaria de soctos
citada especialmente para este efecto. La convocatoria a esta
Asamblea puede tener origen tanto en un acuerdo del Directorio
como en la peticiéon escrita de la tercera parte de los socios
titulares o eméritos. La reforma dcbera acordarse por el voto
conforme de los dos tercios a lo menos, de los socios titulares v

eméritos dc la Corporacién asistentes a la Asamblea. La votacio
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se llevard a efecto en forma secreta y la Asamblea sc¢ celebrara
con asistencia de un Notario o un Ministro de Fe legalmente
facultade para ello, quien certificard el hecho de haberse
cumplido con todas las formalidades que establccen los Estatutos
para su reforma. La citacion correspondiente se hard en la forma
prescrita en el articulo Trigésimo Cuarto. TITULO SEPTIMO.
De la Disolucion de la Corporacion.- ARTICULO
CUADRAGESIMO PRIMERO: 1a disolucién de la Corporacién
s0lo podréa acordarse con el voto conforme de los dos tercios a lo
menos, de los socios titulares y eméritos asistentes a la Asamblea
General Extraordinaria especialmente convocada al efecto y con
las mismas formalidades indicadas en el articulo anterior. El
Notario u otro ministro de fe, legalmenie facultado, que asista a
la Asamblea, certificard el hecho de haberse cumplido con todas
las formalidades que establecen los estatutos para la disolucion
de la Corporacién.- ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO:

En caso de disolverse o extinguirse la Corporacién, los bienes

‘existentes se destinardn a la Corporacién Sociedad Chilena de
Obstetricia y Ginecologia.- ARTICULOS TRANSITORIOS.
ARTICULO PRIMERO: E!l primer Directorio estard integrado
por los siguientes miembros: don JUAN ENRIQUE BLUMEL
MENDEZ, don SERGIO BRANTES GLAVIC, don PABLO
CESPEDES PINO, don LUIS CRUZAT TRIANTAFILO, don
LUIGI DEVOTO CANESSA, don PABLO LAVIN ACEVEDO,
don ERNESTO PIZARRO ORCHARD, don ARNALDO PORCILE
JIMENEZ y dofia MARTA MARGARITA VEGA BLANCO. Los
sefiores Directores antes mencionados duraran en sus funciones
hasta la celebracién de la primera Asamblea Ordinaria.-
ARTICULO SEGUNDO: La primera Asamblea General Ordinaria

debera celebrarse a mas tardar deniro de los noventa dias
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siguientes a la fecha de publicacion del decreto que aprueba los
presentes estatutos y concede personalidad juridica a la
Corporacién.- ARTICULO TERCERO: Se designan cor

miembros de la comision revisora de cuentas a MARIA CECILIA
ARIAS ESCARATE, y a dofia DELIA CRISTINA IRRIBARRA
AVILA, quicnes duraran en su cargo hasta la celebraciéon de la
Primera Asamblea Ordinaria.- ARTICULO CUARTO: Se
confiere poder a los abogados Pedro Ignacio Mujica Barrientos y
Gian Bertolotto Neubauer, a fin de que cualquiera de ello

indistintamente, solicite de la autoridad competente la concesion
de personalidad juridica para esia Corporacidn y aprobacién de
sus Fstatutos, facultandole ademas, para hacer las modificaciones
que el Presidente de la Repuablica o los Organismos competentes
estimen necesario introducirle, suscribiendo al efecto la o las
escrituras publicas que den cuenta de cllas; y, en general, para
realizar todos los actos, tranites y diligencias tendientes a la
total legalizacién de la Corporacion, con facultad para delegar
por simple instrumento privado.- EN COMPROBANTE y previa
lectura firman el compareciente junto a la funcionaria de esta

notaria dofia Adriana Lizana Tudela. Se da copia.- Anotada En cl

repertorio bajo €} numero dos mil novecientos cuarenta y unoc.-

]

Doy Fe,
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